ASSOCIAZIONE G.A.L.
“PREALPI E DOLOMITI”

Provincia di Belluno
C.A.P. 32036 - Piazza della Vittoria, 21 - C.F. 93024150257

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
Copia
N. 15 del 04/06/2021

Oggetto: PSR Veneto 2014/2020 — PSL #facciamolonoi2020: la rete che crea sviluppo:
Ridefinizione assetto organizzativo e funzionale del GAL.

L’anno duemilaventuno il giorno 04 del mese di giugno alle ore 07:45, a seguito di convocazione
disposta dal Presidente si ¢ riunito in videoconferenza il Consiglio Direttivo nelle persone dei Signori:

UNIOME MONTANA . Componente .
1 |ALBERTO PETERLE Presidente . Pubblico
ALPAGO pubblica
> |PAOLOPERENZIN |COMUNE DI FELTRE | 1€ Componente Pubblico
Presidente pubblica
CONEEDERAZIONE Componchte
Settore Primario
3 CUEEARO FALTANA Consteliere pﬂ!vta%a#pam—see}ah
AGRICOLTORE ed-economiche
Componente
4 DE TOFFOL CONFCOMMERCIO Consiclier rivata/parti iali | Settore terziari
FRANCESCO BELLUNO onsigliere privata/pa §0c ali | Settore terziario
ed economiche
Componente
5 CRISTIAN APPIA - CNA Consigliere rivata/parti sociali Setiore
SACCHET BELLUNO g p partt s secondario
ed economiche

Assume la presidenza il Presidente Alberto Peterle che constatato il numero legale degli intervenuti,
dichiara aperta la seduta e passa alla trattazione dell’argomento di cui all’oggetto.

Le funzioni di segretario vengono assegnate al il dott. Matteo Aguanno, Direttore del GAL
il quale provvede alla stesura del presente verbale.




Oggetto: PSR Veneto 2014/2020 — PSL #facciamolonoi2020: la rete che crea sviluppo: Ridefinizione assetto
organizzativo e funzionale del GAL.

PREMESSE

Il Presidente espone quanto segue:

Il bando per la selezione dei GAL di cui alla Misura 19.4.1 “Sostegno alla gestione e
all’animazione territoriale del Gal” del PSR Veneto 2014-2020, pone come requisito di
ammissibilita la giustificazione dell’assetto e della struttura organizzativa e gestionale ai fini
della definizione della strategia di sviluppo locale, con riferimento ai ruoli e alle funzioni
previste, correlandole alle figure ed alle risorse umane impiegate.

Con atto deliberativo n. 2 del 15/02/2016 ¢ stato approvato I’organigramma generale del GAL,
fino al livello della struttura tecnica, sulla base delle funzioni effettivamente previste
dall’organizzazione.

Con la delibera n. 13 del 22/04/2021 ¢ stato approvato I’inserimento nell’organigramma di una
specifica figura professionale dedicata espressamente alle attivitd inerenti ’animazione e
informazione.

La necessita di rafforzare I’organigramma, ¢ derivata dalla constatazione che la struttura tecnico
— amministrativa, come attualmente composta, ¢ sottodimensionata rispetto alle attivita svolte.
Infatti, negli ultimi due anni si ¢ fatto ricorso sia all’istituto della somministrazione lavoro per le
attivita di valutazione e monitoraggio ed a professionalita esterne per le attivita di informazione
ed animazione, come ad esempio 1’organizzazione di specifiche campagne social e media.

Con delibera n. 14 del 04/06/2021 sono stati approvati gli esiti della selezione pubblica per un
addetto alla comunicazione.

Il Presidente ricorda che approvare e disporre di un organigramma, rientra tra gli “Impegni” di
cui all’allegato 12.3 della DGR n. 1214/2015 e ss.mm.ii. ed ¢ inoltre necessario individuare e
palesare 1’assetto organizzativo e funzionale del GAL, individuando le funzioni/attivita e le
figure previste al fine di raggiungere efficacemente gli obiettivi previsti dalla strategia.

Terminata I’esposizione del Presidente invita il Consiglio Direttivo ad esprimersi

IL CONSIGLIO DIRETTIVO

SENTITA la relazione del Presidente;

RICHIAMATA la DGR n. 1214 del 15 settembre 2015, della Regione Veneto che approva i
termini per la presentazione delle domande di aiuto della misura 19.4 .1 Sostegno alla gestione
ed animazione territoriale del GAL;

RICHIAMATA la delibera dell’ Assemblea degli Associati n. 04 del 21/03/2016 con la quale ¢
stato approvato il PSL #facciamolonoi2020:la rete che crea sviluppo;
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RICHIAMATA la DGR n. 1547 del 10 ottobre 2016 della Regione Veneto pubblicata sul BUR
n.100 del 21.10.2016, con la quale ¢ stata approvata la graduatoria finale dei PSL dei 9 GAL
Veneti selezionati per il periodo 2014/2020;

RICORDATO che I’assetto organizzativo attuale, con I’individuazione delle posizioni
organizzative e delle specifiche funzioni, ¢ stato approvato con delibera n. 2 del 15/02/2016;

RICHIAMATA la propria delibera n. 13 del 22/04/2021 che ha motivato ed approvato
I’inserimento nell’organigramma di una specifica figura professionale, dedicata espressamente
alle attivita inerenti 1’animazione e I’informazione;

RITENUTO necessario palesare 1’assetto organizzativo e funzionale del GAL, individuando le
funzioni/attivita della nuova figura prevista, al fine di raggiungere efficacemente gli obiettivi
previsti dalla strategia, e quindi di modificare 1’organigramma generale come indicato
graficamente all’allegato n. 1, con la seguenti funzione:

- Collaboratore per animazione e informazione: svolge le attivita inerenti I’informazione e
I’animazione locale volte ad avvicinare il territorio rurale alle opportunita UE attraverso il
dialogo diretto con 1 vari stakeholder dell’area del Gal e del territorio montano Veneto.

PRESO ATTO di quanto previsto dal bando Mis. 19.4.1 in riferimento alle funzioni obbligatorie
ed alle ulteriori funzioni/attivita qualificanti, si conferma 1’aggiornamento dell” assegnazione di
funzioni alla struttura tecnica in precedenza definita:

Funzioni Obbligatorie Assegnazione a struttura tecnica
1. | Direzione Direttore
2. | Gestione Amministrativa Responsabile Amministrativo
Funzione attivita qualificanti Assegnazione a struttura tecnica
a) | Programmazione Direttore
b) | Progettazione misure/interventi Direttore
Direttore
¢) | Selezione e gestione interventi/progetti
Collaboratore tecnico
Direttore
d) | Animazione e informazione Collaboratore tecnico
Collaboratore Animazione e Informazione
e) Direttore
Monitoraggio e valutazione Collaboratore tecnico
Responsabile Amministrativo
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RICHIAMATA la propria delibera n. 14 del 04/06/2021 che ha approvato I’esito della selezione
pubblica per addetto alla comunicazione, individuando il Si.ra De Cet Monica ritenuto idoneo ed
al quale verra conferito ’incarico per I’espletamento del ruolo “Collaboratore Animazione e
Informazione” .

RICHIAMATA I’attenzione dei presenti nel rispetto degli obblighi previsti dalla DGR n.
1214/2015, in particolare in materia di conflitto d’interessi, trasparenza dei processi decisionali
e garanzia che almeno il 50% dei voti espressi nelle decisioni di selezione provenga da partner
che sono autorita non pubbliche.

RICHIAMATA [D’attenzione dei presenti sull’obbligo del rispetto del principio di non conflitto
d’interessi, con riferimento al regolamento interno approvato con Delibera del Consiglio
Direttivo n. 42 del 14/09/2018, relativo ai specifici standard organizzativi ed operativi in grado
di identificare, verificare, monitorare e governare tutte le possibili situazioni di conflitto di
interesse;

SENTITA la dichiarazione dei presenti sulla insussistenza di conflitto di interessi in merito
all’oggetto della deliberazione da adottare.

DELIBERA

- Dirichiamare le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente atto.
- Di approvare I’inserimento nell’organigramma generale della nuova funzione attivita:

Collaboratore per animazione e informazione: svolge le attivita inerenti I’ informazione
e ’animazione locale volte ad avvicinare il territorio rurale alle opportunita UE attraverso
il dialogo diretto con i vari stakeholder dell’area del Gal e del territorio montano Veneto.

- Di approvare l'organigramma generale del GAL come graficamente rappresentato
nell’allegato n. 1 parte integrante del presente provvedimento, individuando e confermando,
a livello di struttura tecnica — le seguenti figure:

- Direttore: Sig. Matteo Aguanno,

- Responsabile Amministrativo: Sig.ra Orzes Carla

- Collaboratore Tecnico: Sig. David Rech

- Collaboratore Animazione e Informazione: Sig.ra Monica De Cet

- Di confermare ed assegnare le funzioni obbligatorie e le funzioni qualificanti come previste
dalla Mis. 19.4.1 del PSRR veneto 2014-2020 Reg. UE 1303/2013, att. 32-35 — REG. UE
1305/2013, art. 42,44 come di seguito specificato :

Funzioni Obbligatorie Assegnazione a struttura tecnica
1. | Direzione Direttore
2. | Gestione Amministrativa Responsabile Amministrativo
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Funzione attivita qualificanti Assegnazione a struttura tecnica
a) | Programmazione Direttore
b) | Progettazione misure/interventi Direttore
Direttore

c¢) | Selezione e gestione interventi/progetti _
Collaboratore tecnico

Direttore
d) | Animazione e informazione Collaboratore tecnico

Collaboratore Animazione e Informazione

e) Direttore

Monitoraggio e valutazione Collaboratore tecnico

Responsabile Amministrativo

- Di confermare che la presente deliberazione ¢ stata adottata nel rispetto degli obblighi
previsti dalla DGR n. 1214/2015, in particolare a garanzia che almeno il 50% dei voti
espressi nelle decisioni di selezione provenga da partner che sono autorita non pubbliche;

- Di confermare che la presente deliberazione ¢ stata adottata nel rispetto degli obblighi
previsti dalla DGR n. 1214/2015, in particolare in materia di conflitto d’interessi e
trasparenza dei processi decisionali.

- Di dare comunicazione del presente deliberato all’Assemblea degli Associati nella prima
riunione utile.

I Segretario I Presidente
F.to Dott. Matteo Aguanno F.to Dott. Alberto Peterle
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Allegato n. 1) delibera CD n. 15 del 04/06/2021

ORGANIGRAMMA GAL PREALPI E DOLOMITI
Approvato dal Consiglio Direttivo con Delibera n. 14 del 04/06/2021

DIRETTORE

COLLABORATORE
TECNICO

RESPONSABILE
AMMINISTRATIVO

COLLABORATORE
ANIMAZIONE -
INFORMAZIONE




